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Manus – Management als Handwerk 

Vom Bildungswissen zum Handlungswissen – Wissen produktiv  

machen ist die Herausforderung wirksamen Managements 

 

Hintergrund 

Management kommt aus dem lateinischen 

„Manus“, die Hand. Es hat also etwas mit 

dem „Tun“ zu tun und einer logischen 

Abfolge von Handeln. Und zwar unabhängig 

von Branche und Kultur in allen 

Organisationen unserer Gesellschaft. Jedes 

Tun geschieht dabei mit der Absicht, 

Ergebnisse zu erzielen, etwas zu verändern 

und offenbar kann man es lernen. Die 

Effektivität dieses Handelns wirkt sich auch 

unmittelbar auf persönliche Ansprüche wie 

Anerkennung, Reputation, Einnahmen aber 

auch auf persönliches Glück und 

Zufriedenheit aus. 

 

Das „Managen“ ist somit eine Disziplin, die 

Disziplin erfordert. Es beinhaltet die 

professionelle Handhabe von Methoden und 

Werkzeugen sowie den Willen zur ständigen 

Verbesserung der eigenen Leistung. 
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Teilnehmerkreis 

Personen mit Führungsverantwortung, die 

sich Neues aneignen oder Wissen 

auffrischen wollen und die Gelegenheit 

nutzen, sich mit anderen Kollegen 

auszutauschen und zu vernetzen; 

 

Voraussetzung 

Praktische Führungserfahrung ist von Vorteil; 

 

Ziele und sichtbare Resultate 

Der Begriff Management wird in einfacher 

Weise verständlich gemacht und Menschen 

werden in ihrem Beruf des „Tuns“ effektiver 

und effizienter. Es wird konzentriert 

dargestellt „was“ zu tun ist, dazugehörige 

Werkzeuge sind die Basis für das „wie“ in der 

Umsetzung. Es schafft eine unité de doctrine 

und fördert die konstruktive Kritik an altem 

Wein in neuen Schläuchen. Das bringt 

Vorteile für das Unternehmen und seine 

Mitarbeiter und nicht zuletzt auch Vorteile für 

den persönlichen und familiären Bereich; 

 

Inhalte und Programm 

Ganzheitliches Management, Aspekte 

erfolgreicher Führung, der Führungskreislauf 

relevante Aufgaben des „Handwerkers“ und 

dazugehörige Instrumente, 

Mitarbeitergespräch, Team und Konflikt, 

Rituale und Symbole, Kollegiales Coaching; 

 

Didaktik 

Inputphasen und Gruppenübungen, 

Diskussionen, Arbeitshilfen, Transfer in den 

eigenen Arbeitsbereich; 

 

Referenten 

Dipl.-Ing. Siegfried Neubauer 

Geschäftsführer VIST© 

Lic.oec.HSG Markus Brönnimann 

Direktor Hochschule St. Gallen, Schweiz 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Der Seminarüberblick 

 

Titel:   Manus – Management als 

Handwerk 

Dauer:  3 Tage 

Ort:   Wien 

Anmeldung: management@vist.cc 

 

 

  

 

 

 

Es gelten die allgemeinen Geschäftsbedingungen der 
VIST – Vienna International School of Thought unter 
www.vist.cc 
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